
コーポレート・ガバナンス体制

　当社の事業分野は、パワーエレクトロニクス技術を基盤とする、ニッチかつ専門性の高
い市場です。このため、取締役については当該分野における高度な知識と経験を有する者
を社内で確保することを基本としています。一方で、経営基盤の安定と経営の透明性を高
めるため、社外取締役を選任し、毎月開催される取締役会に出席いただいています。社外
取締役には、独立した立場から適切な意見・助言を受けることで、意思決定の客観性を確保
しています。また、経営監視の観点からは、社外監査役の独立性を高めることで、公正かつ
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客観的な視点から、企業の社会的責任を適切に監督できる体制を整えています。社外監査
役2名は、それぞれ法務、財務・会計等に関して豊富な経験と見識を有しており、毎月の取
締役会に出席し、日常的な経営状況を含めて監視・監督を行っています。
　当社は、事業内容や会社規模等を踏まえ、現状の社外取締役および社外監査役を中心
としたガバナンス体制を採用しています。
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議長  𠮷村 元（代表取締役社長）

出席者（議長を含む）

主な審議事項
経営計画・事業計画など重要課題の報告
と協議、内部統制に関する事項

取締役会 2024年度の開催回数 14回

社内取締役 4名 常勤監査役 1名
社外取締役 3名 社外監査役 2名

1

議長  𠮷村 元（代表取締役社長）

主な審議事項
各事業・子会社の業務報告、重要課題の進捗報告

経営企画会議 2024年度の開催回数 12回

出席者（議長を含む）
社内取締役 4名 執行役員 7名
国内子会社社長 3名 関係部門の部門長若干名
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議長  北野 市郎（常勤監査役）

主な審議事項
監査計画の策定と監査の進捗状況の確認・
協議、内部統制システムの整備状況の確認

監査役会 2024年度の開催回数 13回

出席者（議長を含む）
常勤監査役 1名 社外監査役 2名

2
委員長  𠮷村 元（代表取締役社長）

主な審議事項
リスクマネジメントやコンプライアンスに係る
事項、高額決裁案件の協議

内部統制委員会 2024年度の開催回数 12回

出席者（委員長を含む）
社内取締役 4名 執行役員 7名
国内子会社社長 3名 関係部門の部門長若干名
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委員長  宇野 輝（独立社外取締役）

出席者（委員長を含む）

指名・報酬諮問委員会 4回2024年度の
開催回数

社内取締役 2名 社外取締役 3名
社外監査役（役員報酬審議のみ） 1名
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